Fases

de una entrevista (aboral
y COMO superarlas

El proceso de seleccion, aunque competitivo
y a veces estresante, es tu oportunidad para

destacar tus capacidades.

Prepararte aumenta la confianza y la efectividad
en tus respuestas en la entrevista. Descubre
aqui consejos clave para triunfar.

]. Pre entrevista 2 Presentacion

v Inférmate sobre ~ Dalamano
la empresa. con firmeza.
v Cuida tu v Aseglrate de
apariencia. comprender
; | :
¥ Sé puntual. sliptesta
¥ Mantén el
contacto visual
y una buena
postura.
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Conoce la empresa
Comprende su cultura y valores
para alinear tus respuestas y
resaltar tus habilidades
relevantes.
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La entrevista permite
a los empleadores evaluar tus

habilidades y experiencis,

determinando tu idoneidad

para el puesto.
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3 Conversacion L‘ Desarrollo
v Sé tu mismo v Mantente

y da lo mejor confiado

de ti. y tranquilo.

¥ Manifiesta tus
cualidades.

v No interrumpas.

¥ Pregunta para
resolver dudas. ¥ Responde con

sinceridad.
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Enfoque estratégico

Analiza el puesto y resalta
experiencias y logros clave para
mostrar tu capacidad de superar
desafios.

5 Cierre

6 Post entrevista

v Expresa gratitud. v Evaltatu
actuacion para
v Pregunta! ;obre mejorar.
las condiciones
y por los ¥ Muestra interés
proximos pasos enviando un
atomar. correo de

agradecimiento.
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Confianza

Responde con confianza

y muestra interés haciendo
preguntas sobre la empresa.
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